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Initiativen in Sachsen zur Implementierung der generalistischen
Pflegeausbildung (2020)

 Beratungsteam

(Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, 3 Personen fur Sachsen
zustandig)

« Projekt: Implementierung der Ausbildung nach Pflegeberufegesetz an sachsischen
Berufsfachschulen (IPFLEB)

(TU Dresden, geférd. durch Sachsisches Staatsministerium fur Kultus)

- Modell-Projekt: Beratungsstelle Pflegeausbildung Sachsen (BePfleSa)

(TU Dresden, gefdrd. durch Sachsisches Staatsministerium fur Soziales und Gesellschaftlichen
Zusammenhalt)

BeratungSSte“e Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

Folie 2 des vom Sachsischen Landtag

aﬁ?\ll'lENngI(_:rIIXE mit Steuermitteln auf Grundlage
DRESDEN PFLEG EAUSBILDUNG SACHSEN beschlossenen Haushaltes.

Freistaat



Das ,,neue” Team der Beratungsstelle Pflegeausbildung Sachsen
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Martin Fritzenwanker Kristin Klinner Marcus Windisch
TECHNISCHE Diese'MaBnahm‘e V\Ilir‘d r?itfinar;Tiert Freistaat
UNIVERSITAT Folie 3 ™ des vom Sachsischen Landtsg =i OACHSEN
DRESDEN -

beschlossenen Haushaltes.



Wie konnen Sie uns erreichen?

Technische Universitat Dresden
Fakultat Erziehungswissenschaften
Weberplatz 5 (Weberbau)

Raum 166 J_ N1\ g
01069 Dresden SRR LY

Email: Beratung-Pflegeausbildung@tu-dresden.de

Projekthomepage: https://www.beratung-pflegeausbildung-sachsen.de

Telefon: 0351 / 463 - 42442 oder 0351 / 463 - 34858

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert .
TECHN|SC|_'|_E mit Steuermitteln auf Grundlage g FST:{EE]“lSEN
UNIVERSITAT Folie 4 des vom Séchsischen Landtag =
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.


mailto:Beratung-Pflegeausbildung@tu-dresden.de
https://www.beratung-pflegeausbildung-sachsen.de/

Gliederung des Vortrags

1. Hintergrunde der ERPP-Studie Sachsen 2023
2. Ausgewahlte Ergebnisse bezogen auf Ausbildungsabbruche

3. MalBnahmen des neuen Teams der Beratungsstelle

Pflegeausbildung Sachsen

4. Nachfragen und Diskussion

Diese Ma Bnahme wird mitfinanziert o
TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage 5 EKEJHSEN
UNIVERSITAT Folie 5 des vom Séchsischen Landtag =
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.



1. Hintergriunde der ERPP-Studie Sachsen 2023

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCH_E it St ittel fG dl ] Freistaat
UNIVERSITAT Folie 6 ™ Ges vom Sachsischen Landtag S SACHSEN

DRESDEN beschlossenen Haushaltes.




Aktuelles bezogen auf die Pflegeausbildung in Sachsen

Ausbildungsverhaltnisse gesamt: Praxisanleitung:

Marz 2022: 255 Auszubildende
September 2022: 2944 Auszubildende
Marz 2023: 266 Auszubildende .

September 2023: 2805 Auszubildende

https://ausbildungsfonds-pflegeberufe-sachsen.de/aktuelles

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
DRESDEN

Keine Statistik vorhanden.

Berichtet wird vermehrtes
Ausscheiden aus Tatigkeit.

ERPP-Studie deutet an, dass
Praxisanleitungen, wie vorgesehen,
durchgeflhrt werden.

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert Freistaat
mit Steuermitteln auf Grundlage (
Folie 7 des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.



Das Forschungsfeld: Die praktische Pflegeausbildung

Die Pflegeausbildung

Lernort Praxis Lernort Schule

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 8 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



Dritter
Lernort

Das Forschungsfeld: Die praktische Pflegeausbildung

Akteure;
Auszubildende

Fachbereichs-
Akteure:
Praxisanleitende

Akteure:
Pflegelehrende

Schulische Pflegeausbildung

Praktische Pflegeausbildung

Schulmanagement-
Akteure:
Pflegeschuleiter

Pflegemanagement-
Akteure:
Pflegedienstleitung Akteure in den
, ' Kooperationsverbunden
Akteure in den
Tragerstrukturen

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 9 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



Multiperspektivisches Forschungsdesgin

Praxisanleitende

Pflegelehrende Pflegedienstleitende

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage frelstaat
UNIVERSITAT Folie 10 des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.



Fragenkomplexe der Studie und Methodenmix

=
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6 6 C% Hintergrunde von Ausbildungsabbrichen
=9 . Herausforderungen in der Praxisanleitung

Lernortkooperationen

O
) . Beratungs- und Unterstutzungsangebote

AnenuenQ

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 11 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



Forschungsdesign der Studie und Methodenmix

>

% E Einzel- und Online-Umfrage
§ Gruppeninterviews

0~0

' Fokusgruppen Januar - Marz 2023

SRl April - August 2023
O Dezember 2022 P e
)

Marz - Juni 2023

AlleinuenQ

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 12 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



Uberblick die quantitative Onlineumfrage - StichprobengroRe

Welcher Gruppe gehoren Sie an? (n=1126)

m Praxisanleitende Auszubildende
m | ehrperson m Pflegedienstleitende
Diese MaRBnahme wird mitfinanziert
TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage
UNIVERSITAT Folie 13 des vom Sachsischen Landtag
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.
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Uberblick qualitative Erhebung - Stichprobenlokalisation

Insgesamt 19 Erhebungen in Sachsen!

L E I PZI G LK Radebeul

LK Bautzen

' Legende:
Lo

D RE S D E N Fokus: Fachklinik/Fachkrankenhaus

Fokus: Krankenhaus Maximalversorgung

CHEMNITZ

. . Fokus: schulische Ausbildungsstatte
LK Vogtland LK Sachsische £
SChweiz / Diese MaRnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE ° it St ittel fG dl Freistaat
UNIVERSITAT Osterzgebirge Folie 14 ™ Ges vom Sachsischen Landtag = SACHSEN

DRESDEN beschlossenen Haushaltes.



Grenzen der Studie

« Rekrutierungsprobleme bezogen auf Studienteilnehmende

« Rucklaufquote ist unklar

« freiwillige und anonyme Rekrutierung - und dadurch
Verzerrungseffekte

« Fazit: eingeschrankte Reprasentativitat und Generalisierbarkeit
der Ergebnisse der Onlineumfrage fur ganz Sachsen

- ABER: erste aufdeckende und beschreibende Einblicke in die
Einstellungen und Meinungen verschiedener Akteure zur praktischen
Pflegeausbildung seit EinfUhrung der generalistischen Ausbildung

Diese Ma Bnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage 5 peistaat
UNIVERSITAT Folie 15 des vom Sichsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.



Forschungsbericht: Veroffentlichung bei QUCOSA

(Dokumenten- und Publikationsserver der sachsischen Landes- und Universitatsbibliothek)

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
| DRESDEN

it Er - n
Frofessur Gesunchneit und Pflege/ berufli

FORSCHUNGSBERICHT

Ein multiperspektivischer Blick auf die
Herausforderungen und
Gestaltungsmoglichkeiten der
praktischen Pflegeausbildung in Sachsen

ERPP-Studie Sachsen 2023

Dr. phil. Jonas Hénel (Projektleitung)
ia Kitt erufspadin
Straul 3

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
DRESDEN

[=]Fre) £ [m]

Mit diesem QR- Code
gelangen Sie direkt zum
Forschungsbericht:

Quellenangabe: Alle hlt?g:s,://doi.orgm0.25368/2024.14
Darstellungen dieses

Vortrags beziehen sich

auf die Befunde im

Forschungsbericht.

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert Freistaat
mit Steuermitteln auf Grundlage (
des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.

Folie 16



2. Ausgewahlte Ergebnisse der ERPP-Studie

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage
UNIVERSITAT Folie 17 des vom Sachsischen Landtag

DRESDEN beschlossenen Haushaltes.




Darstellung ausgewahlter Ergebnisse des quantitativen
Studienteils

nemenblock: Ausbildungsabbruchgrunde
nemenblock: Herausforderungen und Gelingen der Praxisanleitung

nemenblock: Lernortkooperationen weiter ausgestalten

> W=
—H 4 = -

nemenblock: Beratungs- und Unterstutzungsangebote

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage et
UNIVERSITAT Folie 18 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



Themenkomplex:
Ausbildungsabbruchgrunde

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage 5 peistaat
UNIVERSITAT Folie 19 des vom Sichsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. B



Ausbildungsabbruchgrund: Andere Erwartungen an den Beruf

Andere Erwartungen an den Pflegeberuf Andere Erwartungen an den Pflegeberuf
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beurteilen

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage frelstaat
UNIVERSITAT Folie 20 des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.
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Ausbildungsabbruchgrund: Andere Erwartungen an den Beruf

Andere Erwartungen an den Pflegeberuf
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Auszubildende (n=261)
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Trifft nicht zu /Kn ich nicht beurteilen Keine Antwort

Folie 21

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert
mit Steuermitteln auf Grundlage
des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.
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Ausbildungsabbruchgrund: Andere Erwartungen an den Beruf
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Trifft zu

Andere Erwartungen an den Pflegeberuf

2
|
Trifft eher zu

=

Trlfft eher nicht zu

Pflegedienstleitende
(n=114)

14

5

Trifft n|cht zu Kann ich nicht beurteilen Keine Antwort

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

mit Steuermitteln auf Grundlage

Folie 22 des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.
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Ausbildungsabbruchgrund: Erster Einsatz

Haben Sie den Eindruck, dass die Erfahrungen der Auszubildenden in ihren ersten

praktischen Einsatzen im Pflegeberuf maldgeblich beeinflussen, ob die Auszubildenden ihre
Ausbildung vorzeitig abbrechen?

2%
mJa
m Nein mJa
® Nein
Ich weil} ® [ch weil} es nicht
es nicht

Keine Antwort

Pflegelehrende (n=67) Praxisanleitende (n=326)

Diese MalRnahme wird mitfinanziert .
TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 23
DRESDEN

des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.



Ausbildungsabbruchgrund: Erster Einsatz

Haben Sie den Eindruck, dass die Erfahrungen der Auszubildenden in ihren ersten

praktischen Einsatzen im Pflegeberuf mal3geblich beeinflussen, ob die Auszubildenden ihre
Ausbildung vorzeitig abbrechen?

mJa
B Nein
M Ich weild es nicht

m Keine Antwort

Auszubildende (n=262)

TECHNISCHE Diese MaRBnahme wird mitfinanziert Froistaat
1 mit Steuermitteln auf Grundlage
UNIVERSITAT Folie 24 des vom Sachsischen Landtag S SACHSEN
DRESDEN

beschlossenen Haushaltes.



Ausbildungsabbruchgrund: Erster Einsatz

Haben Sie den Eindruck, dass die Erfahrungen der Auszubildenden in ihren ersten

praktischen Einsatzen im Pflegeberuf maldgeblich beeinflussen, ob die Auszubildenden ihre
Ausbildung vorzeitig abbrechen?

3%

mJa

® Nein

Ich weild es nicht

Keine Antwort

Pflegedienstleitende (n=111)

Diese MaRnahme wird mitfinanziert o
TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage et
UNIVERSITAT Folie 25
DRESDEN

des vom Sachsischen Landtag — SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.



Haben Sie schon einmal intensiv dartber nachgedacht, Ihre
Pflegeausbildung abzubrechen? (Auszubildende, n=252)

194 Personen, also 74% der

v 74 befragten Auszubildenden,
70 66 s bejahten die Frage in

verschiedenen Abstufungen.

60
50
40

Abbruchgedanken - dynamisch
30 und veranderbar? Moglichkeiten

der Bewaltigung?

20

10

0
kschon sehr oft Ja, manchmal Ja, aber selten Nein Keine Antwort

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 26 des vom Séchsiscuhen LIfandtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -




Ausbildungsabbruchgrund: Seelische/Psychische Probleme
Aus welchen Grunden innerhalb der Praxiseinrichtung konnen Sie sich vorstellen, dass

Auszubildende ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen?

Eigene seelische/psychische Probleme
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Praxisanleitende (n=331)
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Folie 27

Lehrende (n=72)

4
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— [ ]
Trifft eher nicht  Trifft nicht zu Kannich nicht  Keine Antwort
zu beurteilen

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert .
mit Steuermitteln auf Grundlage FSTEAHE:‘]t‘l SEN
des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.



Ausbildungsabbruchgrund: Seelische/Psychische Probleme
Aus welchen Grunden innerhalb der Praxiseinrichtung konnen Sie sich vorstellen, dass
Auszubildende ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen?

Eigene seelische/psychische Probleme

120

~
o 103 Auszubildende (nz . . . .
Wie gestalten sich die psychischen
Belastungen im Pflegeberuf?
: - Welche Rolle spielen dabei private und
. . berufliche (Vor-)Erfahrungen?
Inwieweit finden sich typische Krisen
" von Heranwachsenden?
23
20
3 3
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Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 28 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -
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Ausbildungsabbruchgrund: Fehlende Unterstiutzung im Pflegeteam
Aus welchen Grunden innerhalb der Praxiseinrichtung konnen Sie sich vorstellen, dass
Auszubildende ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen?

Fehlende Unterstitzung durch das

104
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Trifft efy
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Auszubildende (n=256)
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zu

jeweilige Pflegeteam

Kann ich nicht
beurteilen

3

Keine Antwort

30
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Fehlende Unterstitzung durch das
lewelllge Pflegeteam

Lehrende (n=69)
13
5
4
- N

Trlfft zZu Trifft eher zu |/ Trifft eher nicht zu  Trifft nicht zu Kann ich nicht Keine Antwort
beurteilen

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert Froistaat
mit Steuermitteln auf Grundlage (
Folie 29 des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.



Ausbildungsabbruchgrund: Fehlende Unterstiutzung im Pflegeteam
Aus welchen Grunden innerhalb der Praxiseinrichtung konnen Sie sich vorstellen, dass
Auszubildende ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen?

Fehlende Unterstiutzung durch das
jeweilige Pflegeteam
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80
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40
24

20 I

0
Trifft zu
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Praxisanleitung
(n=330)

23
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Kann ich nicht Keine Antwort
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Diese MaRBnahme wird mitfinanziert .
mit Steuermitteln auf Grundlage FSTKE:‘]r—l SEN
des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.



Ausbildungsabbruchgrund: Fehlende Wertschatzung
Aus welchen Grunden innerhalb der Praxiseinrichtung konnen Sie sich vorstellen, dass
Auszubildende ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen?

Fehlende Wertschitzung Fehlende Wertschatzung
160 / \ 30
145
I
140
25
120 . 21 Lehrende (n=69)
Auszubildende (n=256)
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80 15 1
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\ u e ey ezj c chtzu abeurcte”e:1 eine o \ J zu eurteilen

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 31 des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.



Ausbildungsabbruchgrund: Fehlende Wertschatzung
Aus welchen Grunden innerhalb der Praxiseinrichtung konnen Sie sich vorstellen, dass
Auszubildende ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen?
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Fehlende Wertschatzung
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Diese MaRBnahme wird mitfinanziert istaat
mit Steuermitteln auf Grundlage (
des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.
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Haben Sie schon einmal intensiv daruber nachgedacht, Ihre
Pflegeausbildung abzubrechen? (Auszubildende, n=252)

-

k,schon sehr oft

74

Ja, manchmal

~

54

Ja, aber seltenj
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Folie 33

194 Personen, also 74% der
befragten Auszubildenden,
bejahten die Frage in

65 verschiedenen Abstufungen.
3
Nein Keine Antwort
Diese Malnahme wird mitfinanziert e o .
mit Steuermitteln auf Grundlage SIKC”H SEN

des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.



Themenkomplex:
Mogliche Gelingensbedingungen fur die Praxisanleitung

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage 5 peistaat
UNIVERSITAT Folie 34 des vom Sichsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. B



K: konzeptionelle - | Unterstiitzung auf Leitungsebene erfahren
Verankerung der

praktischen Ausbildung im » die neue Ausbhildung im Pflegeteam verankern
Betrieb

K: lernforderliche .
Atmosphare in der « Auszubildende als Lernende wahrnehmen und begleiten
Pflegepraxis schaffen - proaktive Gesprachsfihrung zeigen

(GG N [T A 1 B 111 0 © Lernprozess der Auszubildenden proaktiv unterstiutzen und vorantreiben
starken - | Lernortkooperationen gestalten

K: Auszubildende als PAL
begleiten und
Ansprechpartner sein

K: drohende

Ausbildungsabbriche Auszubildende durch Krisen hindurchbegleiten

frihzeitig erkennen und alternative Wege im Pflegeberuf aufzeigen

handeln (Hanel et al. 2024: 107- 115)

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage et
UNIVERSITAT Folie 35 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -




eausbildung aus Sicht von Auszubildenden

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage et
UNIVERSITAT Folie 36 des vom Séchsis:hen LIfandtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



eausbildung aus Sicht von Auszubildenden

K: Ansprechpartner-Sein: Aligemeine Unterstiitzung wahrend der Praxiseinsatze

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 37 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



eausbildung aus Sicht von Auszubildenden
K: Ansprechpartner-Sein: Aligemeine Unterstiitzung wahrend der Praxiseinsatze

K: Unterstutzung bei der Integration ins Stationsteam

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 38 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



eausbildung aus Sicht von Auszubildenden
K: Ansprechpartner-Sein: Aligemeine Unterstiitzung wahrend der Praxiseinsatze

K: Unterstutzung bei der Integration ins Stationsteam

K: Ubergénge der Einsatzwechsel gestalten

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 39 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



K: Planung und Auf Wiunsche bezlglich der Einsatz- und Dienstplangestaltung eingehen.
Organisation der e Planungssicherheit der Praxisanleitung
Praxisanleitung e Aufmerksamkeit und ungestorte Anleitungszeit

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage ot
UNIVERSITAT Folie 40 des vom Sléchsiscuhen LIfandtag SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. o



K: Planung und Auf Wiunsche bezuglich der Einsatz- und Dienstplangestaltung eingehen
Organisation der e Planungssicherheit der Praxisanleitung
Praxisanleitung e Aufmerksamkeit und ungestorte Anleitungszeit

e Anleitungsinhalte auf individuelle Bedarfe abstimmen.

LU ET T CRAS 1A -3 o Anleitungsinhalte auf theoretische Inhalte der Schule beziehen.
der Praxisanleitung e Fachwissen der Praxisanleitenden

e Situationsbezogene Reflexionsformate

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage
UNIVERSITAT Folie 41 des vom Sachsischen Landtag
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.

Freistaa
= SACHSEN



K: Planung und
Organisation der
Praxisanleitung

K: Inhaltliche Gestaltung
der Praxisanleitung

K: Methodische Gestaltung
der Praxisanleitung

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
DRESDEN

Auf Wiunsche bezuglich der Einsatz- und Dienstplangestaltung eingehen
Planungssicherheit der Praxisanleitung
Aufmerksamkeit und ungestdérte Anleitungszeit

Anleitungsinhalte auf individuelle Bedarfe abstimmen
Anleitungsinhalte auf theoretische Inhalte der Schule beziehen
Fachwissen der Praxisanleitenden

Situationsbezogene Reflexionsformate

Gruppenanleitungen/Austausch mit anderen Auszubildenden
Bereitstellen von Informationen am Lernort Praxis
Interdisziplinare Zusammenarbeit

Nutzung des dritten Lernortes (Hanel et al. 2024: 154 .E.)

Diese MaRnahme wird mitfinanziert Freistaat
mit Steuermitteln auf Grundlage 5 Yo
Folie 42 des vom Sachsischen Landtag SACHSEN
beschlossenen Haushaltes.



eausbildung aus Sicht von Auszubildenden
K: Ansprechpartner-Sein: Aligemeine Unterstiitzung wahrend der Praxiseinsatze

K: Unterstutzung bei der Integration ins Stationsteam

K: Ubergénge der Einsatzwechsel gestalten

K: Planung und Auf Wiunsche bezuglich der Einsatz- und Dienstplangestaltung eingehen
Organisation der e Planungssicherheit der Praxisanleitung
Praxisanleitung e Aufmerksamkeit und ungestorte Anleitungszeit

e Anleitungsinhalte auf individuelle Bedarfe abstimmen

LI LG ET T R A E1IO -8 o Anleitungsinhalte auf theoretische Inhalte der Schule beziehen
der Praxisanleitung e Fachwissen der Praxisanleitenden

e Situationsbezogene Reflexionsformate

e Gruppenanleitungen/Austausch mit anderen Auszubildenden

K: Methodische
Gestaltung der
Praxisanleitung

e Bereitstellen von Informationen am Lernort Praxis
e Interdisziplindre Zusammenarbeit

e Nutzung des dritten Lernortes (Hanel et al. 2024: 154)

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage 5 ot
UNIVERSITAT Folie 43 des vom Sichsischen Landtag - SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. -



3. MalBnahmen des neuen Teams der
Beratungsstelle Pflegeausbildung Sachsen

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
DRESDEN



https://www.beratung-pflegeausbildung-sachsen.de/

Was machen wir?

Ziele (Ausschreibung):
« Praxisanleitende unterstitzen
« Auszubildende in der Ausbildung und im Beruf halten

MafRnahmen:
« Beratungen (Anfragen v.a. nach offentl. Auftritten héher)

« Netzwerkarbeit

« (PAL-)Fachtage (Auerbach, Chemnitz, Lei
* Online-Stammtische ab 6/2024 (P
« Social-Media-Projekt fir Azubis ab 5/2024

« Best-Practice-Programme (Pilotdurchlaufe mit Kooperationsp.,

Neu:

Gorlitz, Dresden) o ] i
niedrigschwellige psychosoziale

und Praxisbegleiter:innen) Beratung liber Kooperation mit
psychosozialer Beratungsstelle
der TU Dresden anbieten/planen

Implementation Uber Handreichungen und Begleitung)
« Mentor:innen-Programm zu Beginn der Ausbildung (Peer-Group)
« Begleitung wahrend prakt. Ausbildung (erster Einsatz, Externate, prakt. Prufung, Onboarding)
« Optimierung Kooperation ziwschen Schule und prakt. Einrichtungen N

TECHNISCHE mit Steuermitteln auf Grundlage 5 ot
UNIVERSITAT Folie 45 des vom Sachsischen Landtag = SACHSEN
DRESDEN beschlossenen Haushaltes. B


https://www.beratung-pflegeausbildung-sachsen.de/

4. Nachfragen und Diskussion

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCH_E it St ittel fG dl ] Freistaat
UNIVERSITAT Folie 46 ™ Ges vom Sachsischen Landtag = SACHSEN

DRESDEN beschlossenen Haushaltes.




Wie konnen Sie uns erreichen?

Technische Universitat Dresden
Fakultat Erziehungswissenschaften
Weberplatz 5 (Weberbau)

Raum 166 J_ N1\ g
01069 Dresden SRR LY

Email: Beratung-Pflegeausbildung@tu-dresden.de

Projekthomepage: https://www.beratung-pflegeausbildung-sachsen.de

Telefon: 0351 / 463 - 42442 oder 0351 / 463 - 34858

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert .
TECHN|SC|_'|_E mit Steuermitteln auf Grundlage g FST:{EE]“lSEN
UNIVERSITAT Folie 47 des vom Séchsischen Landtag =
DRESDEN beschlossenen Haushaltes.


mailto:Beratung-Pflegeausbildung@tu-dresden.de
https://www.beratung-pflegeausbildung-sachsen.de/

Besten Dank fur den Austausch und bis hoffentlich bald ©

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

TECHNISCH_E it St ittel fG dl ] Freistaat
UNIVERSITAT Folie 48 ™ 4es vom Sachsischen Landtag S SACHSEN

DRESDEN beschlossenen Haushaltes.




Tabelle 4: Meistbesetzte duale Ausbildungsberufe nach BBIG/HwO plus Ausbildungsberuf Pflegefachmann/Pfle-
gefachfrau — jeweils Anzahl der Auszubildenden mit neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag zum 31.12. 2020

81302 Pflea Pflegefachmann/Pflegefachfrau 53.610
2020
62102 Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 24.894
71402 E Kaufmann/Kauffrau fiir Biromanagement 22933
62102 : Verkaufer/-in 21.279
25212 z Kraftfahrzeugmechatroniker/-in 19.434
21102 b Medizinische/-r Fachangestellte/-r 15.750
43102 % Fachinformatiker/in 15.126
71302 E Industriekaufmann/-kauffrau 14.376
26252 #—; Elektroniker/-in 13.770
34212 E Anlagenmechaniker/-in fir Sanitir-, Heizungs- und Klimatechnik 13.161
81112 Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/-r 11.142

* Bei Berufen nach BBIG/HwO ggf. einschl, Vorgangerberufen und Aggregation iiber Fachrichtungen und Zu-

stindigkeitsbereiche

Quelle: statistisches Bundesamt, Berufsbildungsstatistik 2020 und PfleA 2020

TECHNISCHE
@ UNIVERSITAT
DRESDEN

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

mit Steuermitteln auf Grundlage

Folie 49 des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.

Freistaat

SACHSEN



Tabelle 2: 5chiiler/~innen im ersten Schuljahr in den Pflegeberufen

Quelle; Statistisches Bundesamt, Statistik der Beruflichen Schulen, verschiedene Jahrgange

TECHNISCHE
UNIVERSITAT

DRESDEN

Folie 50

Altenpfleger/-in 24060 | 23.313 | 23612 | 24130 | 24310 | 24849 | 27309 13,5
Gesundheits- und

Krankenpfleger/-in 23,689 | 23.326 22.892 23.648 23.467 24.108 25,728 8,6
Gesundheits- und

Kinderkrankenpfleger/-

in 2.603 2.606 2.510 2.643 2.717 2.922 3.081 18,4

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

mit Steuermitteln auf Grundlage

des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.

S SACHSEN
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Tabelle 3: Entwicklung der Auszubildendenzahlen in den Pflegeberufen 2019 bis 2021

Pflegeberufe
(Summe)

56.118

Pflegefachmann/-
frau

57.284

53.610

61.329

56 259

Quellen: PfleA 2022, Schnellmeldung PfleA 2022; Statistik Berufliche Schulen 2020

Folie 51

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert
mit Steuermitteln auf Grundlage
des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.

Freistaat

SACHSEN
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Pressemitteilung Nr. 125 vom 27. Marz 2024

WIESBADEN - Zum Jahresende 2023 befanden sich nach vorlaufigen Ergebnissen des
Statistischen Bundesamtes (Destatis) insgesamt 147 000 Personen in der Ausbildung
zum Beruf der Pflegefachfrau beziehungsweise des Pflegefachmanns. Davon hatten
53 900 Auszubildende im Jahr 2023 einen Vertrag zur Pflegefachfrau oder zum
Pflegefachmann unterschrieben. Gegenuber dem Vorjahr waren das 3 % oder 1 800
mehr neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage (2022: 52 100 Neuvertrage).

Endgiiltige Ergebnisse im Juli 2024

Endglltige Ergebnisse zu den Auszubildenden in der Pflege zum Stichtag
31. Dezember 2023 und zu weiteren Merkmalen (u. a. erstmals zu Abschliissen in der
Pflegeausbildung) sind voraussichtlich im Juli 2024 verfiigbar.

Diese MaRBnahme wird mitfinanziert

mit Steuermitteln auf Grundlage

Folie 52 des vom Sachsischen Landtag
beschlossenen Haushaltes.

Freistaat



